Curriculum Vitae

Max P. Jansen

Goethe-Universitat Frankfurt am Main
Fachbereich Gesellschaftswissenschaften
Institut fir Soziologie

Campus Westend - PEG-Gebdude
Theodor-W.-Adorno-Platz 6, Hauspostfach 35
60323 Frankfurt

Vita auf LinkedIn

Beruflicher Werdegang

Wissenschaftlicher Goethe-Universitat Frankfurt am Main, Institut fiir Soziologie

Mitarbeiter Professur fir Soziologie mit dem Schwerpunkt Empirische Bildungsforschung

Seit 02.2022 Mitarbeit im Forschungsprojekt "The Role of Internalized Efficacy Beliefs for
Participation in Education and Political Life" | Forschungsgruppe RISS — Reconfigu-
ration and Internalization of Social Structure (DFG FOR 5173) | inFER - Institute for
Empirical-Analytical Research

Wissenschaftliche DIPF | Leibniz-Institut fur Bildungsforschung und Bildungsinformation
Hilfskraft - Mitarbeit im Forschungsdatenzentrum (FDZ) Bildung
05.2021-01.2022 - Erfassung, Prifung und Qualitatskontrolle von Forschungsdaten

- Dateneingabe und Pflege der Datenbanken zur Sekundarnutzung
- Rechercheaufgaben und Erschliefung von Publikationen

Finanzkoordinator medico international; Frankfurt am Main
Projekte (Vollzeit) - Projektadministration, inkl. Erstellung und Bearbeitung von Budgets und
07.2020- 12.2020 Projektvertragen, Terminiberwachung, Ausschreibungsverfahren, Inventare;

u.a. erfolgreiche Antragsstellung fir ein vom BMZ kofinanziertes Projekt zur
Forderung einer Kultur des Friedens und Respekts zwischen den verschiedenen
ethnischen Gruppen Sri Lankas (Forderlinie ,,Private Trager”, Gesamtvolumen
630.000 Euro, Laufzeit 3 Jahre, mit der medico-Partnerorganisation SEED)

- Kommunikation mit Projektpartner:innen und Drittmittelgeber:innen im inner-
und aulereuropdischen Ausland, u.a. Prifung von Sach- und Finanzberichten

- Kontrolle der Mittelabrufe von Geber:innen und des Geldtransfers an Projekt-
Partner:innen

- Beratung und Finanzprifung von Projekten (pandemiebedingt nicht vor Ort)

- Weiterentwicklung von Standards der Projektadministration (im Fachteam und
in Zusammenarbeit mit der Projektabteilung)

Werkstudent medico international; Frankfurt am Main
02.2018- 06.2020 - Mitarbeit in den Teams Spendenverwaltung und Rechnungswesen
- Beteiligung an Rechnungslegung, Projektmittel- und Spendenverwaltung
- Erstellung von Schreiben fir die Spender:innenkommunikation, unterschiedlicher
Auswertungen und Berichtsstatistiken
- Aktualisierung der Spendendatenbank und Mitarbeit an DZI-Spendensiegelantrag


https://de.linkedin.com/in/max-p-jansen
https://www.fb03.uni-frankfurt.de/67808294/InFER_Projects

Max Jansen | Curriculum Vitae

Wissenschaftliche GESIS — Leibniz-Institut fur Sozialwissenschaften; Kéin
Hilfskraft - Mitarbeit im Team GESIS-Training
05.2016 —09.2017 - Unterstltzung bei der Organisation und Durchfihrung der GESIS

Summer School in Survey Methodology und weiterer Kursangebote

- Eigenverantwortliche Verwaltung der Onlineprasenz und E-Learningplattform

- Selbststandige Organisation diverser Teilaufgaben vor, wahrend und nach Lehr-
und Begleitveranstaltungen, sowie Evaluation der Kursangebote

Wissenschaftliche Institut fir Soziologie und Sozialpsychologie, Universitat zu KéIn
Hilfskraft - Unterstltzung von Prof. em. Dr. Heiner Meulemann
04.2017 —09.2017 - Empirische Auswertung und Analyse von Daten zu Religiositat und Sakularisierung

- Literatur- und Datenrecherche, sowie Lektorat verschiedener Publikationen

Studentische Institut fr Soziologie und Sozialpsychologie, Universitat zu Kéln
Hilfskraft - u.a. Leitung von je bis zu vier Tutorien zu deskriptiver- und Inferenzstatistik sowie
10.2011 -04.2014 Makrosoziologie in den Vorlesungszeiten

Akademische Ausbildung

10.2017-10.2021 Goethe Universitat Frankfurt am Main, Fachbereich Gesellschaftswissenschaften
Studium der Internationalen Studien / Friedens- und Konfliktforschung (ISFK) (M. A.)
und Soziologie (M.A.), sowie Geschlechterstudien (Zertifikatsprogramm)

Abschlussarbeit (ISFK): ,/t’s a process, not a button that you push and people start
thinking differently...” - Discourses and Practices on Women’s Empowerment in Le-
banon (Themenstellerin: Dr. Tanja Scheiterbauer)

10.2010 - 03.2015 Universitat zu Koln; Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultat
Studium der Sozialwissenschaften (B.Sc.)
Studienschwerpunkte: Soziologie, Politikwissenschaften, Volkswirtschaftslehre

Abschlussarbeit: ,,Untergraben negative Einstellungen gegeniiber Ausléndern die Zu-
stimmung zum deutschen Wohlfahrtsstaat? Eine empirische Untersuchung mit Da-
ten aus ALLBUS und ISSP 2010 (Themensteller: Prof. Dr. Hans-Jirgen Andrel3)

Akademische Publikationen

2020 Kuehn, Philipp; Riebe, Thea; Apelt, Lynn; Jansen, Max; Reuter, Christian (2020): Sharing of
Cyber Threat Intelligence between States. In S+F 38 (1), pp. 22-28.
DOI: 10.5771/0175-274X-2020-1-22.

2018 Max Jansen (2018): Between Socialist Transformation and Capitalist Incorporation: A
Feminist Critiqgue on Work and Care in Polyamorous Relationships. In: Working Paper
Series 19/2018 "Gender, Diversity and Migration", Faculty of Social Sciences, Goethe
University Frankfurt, open access.

2016 Michael Dauderstadt und Max Jansen (2016): Vermogenswachstum und Schuldenkrise —
eine realwirtschaftliche Perspektive. DOl 10.13140/RG.2.1.1852.0722.

2014 Sebastian Dullien, Ferdinand Fichtner, Peter Haan, Laslo Jaeger, Max Jansen, Richard
Ochmann and Erik Tomasch (2014): Eine Arbeitslosenversicherung fir den Euroraum
als automatischer Stabilisator: Grenzen und Maoglichkeiten. Politikberatung kompakt
(86), DIW Berlin, open access.


https://www.nomos-elibrary.de/10.5771/0175-274X-2020-1-22/sharing-of-cyber-threat-intelligence-between-states-volume-38-2020-issue-1?page=1
http://www.fb03.uni-frankfurt.de/75628121/Jansen_2018_GDM_No19_polylove.pdf
https://www.researchgate.net/publication/297474470_Vermogenswachstum_und_Schuldenkrise_-_eine_realwirtschaftliche_Perspektive
https://www.diw.de/sixcms/detail.php?id=diw_01.c.480305.de
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Akademische Vortrage
06.2020 "From Radical Change to Depoliticisation? Discourses and Practices on Women’s

Empowerment in Lebanon", Konferenz "SVR Gender Studies Conference 2020,
Humboldt Universitat Berlin.

02.2019 "Zwischen Stigmatisierung und Selbstermdachtigung: Das Bild der Frau in Jinwar
im Kontext der Okonomisierung des Lebens", Konferenz "Feministische
Perspektiven der Friedens- und Konfliktforschung", Universitat Koblenz - Landau.

Auslandsaufenthalte

07.2019-02.2020 Auslandsstudium und Feldforschung zur Abschlussarbeit
American University of Beirut (Libanon)
Studienfacher: Women and Gender in the Middle East; Politics in Lebanon, Arabic
Language Course; Feldforschung zu Women Empowerment Politics in Lebanon

11.2015-02.2016 Wiederaufbaueinsatz (nach Erdbeben der Magnitude 7,8 MW)
Pauwa, Kawrepalanchok (Nepal)
Mitarbeit bei der Entwicklung, Organisation und Durchfiihrung von Bauvorhaben,
der Bauleitung, Verhandlung mit lokalen Institutionen und Einstellung und Fihrung
von lokalen Arbeitskraften, sowie Kostenkalkulation und Rechnungslegung
Entsendeorganisation: Grinhelme e.V.

07.2014 - 02.2015 Auslandsstudium
Ben-Gurion-University of the Negev, Be’er Scheva (Israel)
Studienfacher: Time and Space in the Israeli-Palestinian Conflict; Dilemmas and Criti-
cal Decision of the State of Israel; Left, Right and the End of Ideology in Israel: Un-
derstanding Israeli Politics; Hebrew language course

09.2012 - 01.2013 Auslandsstudium
Corvinus University of Budapest, Budapest (Ungarn)
Studienfacher: Global Security Studies; The History of International Relations since
1945; Contemporary Hungarian Politics; Foreign Policy of the European Union; So-
cial History

Auszeichnungen und Stipendien

06.2013 - 09.2021 Stipendium zur Ausbildungsférderung, Studienstiftung des deutschen Volkes
(mit Unterbrechungen) - Lebenshaltungsstipendium und Studienkostenpauschale

08.2019 - 02.2020 Auslandsstipendium, Studienstiftung des deutschen Volkes
- Reise-, Lebenshaltungs- und Studienkostenpauschale (Libanon)

07.2014 —02.2015 Auslandsstipendium, Studienstiftung des deutschen Volkes
- Reise-, Lebenshaltungs- und Studienkostenpauschale (Israel)

09.2012-01.2013 Auslandsstipendium, Deutscher Akademischer Austauschdienst
- Reise-, Lebenshaltungs- und Studienkostenpauschale (Ungarn)

06.2012 Dean’s Award, Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultdt, Universitat zu Kéln
- Verliehen an die besten 5% der Studierenden im Bachelorprogramm


https://gruenhelme.de/

